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S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atención a que

GLENIS MABEL CASTAÑEDA DIAZ
Con Cedula de Ciudadania No. 30387107

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral
y cumplió con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Título de

TECNÓLOGO EN

GESTION DOCUMENTAL .

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Chia.
a los dieciocho (18) dias del mes de julio de dos mil veintidos (2022)

LEONORA BARRAGAN BEDOYA

Subdirector CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

REGIONAL CUNDINAMARCA

69631188 - 18/07/2022
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
número 9513002142040CC30387107C.

Firmado Digitalmente por
2022.07.21 09:27:06



S
REGIONAL CUNDINAMARCA

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

ACTA DE GRADO
No Y FECHA REGISTRO 69631188 - 18/07/2022

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO

Que: GLENIS MABEL CASTAÑEDA DIAZ. Con Cedula de Ciudadania No. 30387107

CUMPLIÓ SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADÉMICOS EXIGIDOS POR EL SENA. RESUELVE
OTORGARLE EL TÍTULO DE:

TECNÓLOGO EN GESTION DOCUMENTAL .

En constancia de lo anterior se firma la presente en Chia. a los dieciocho (18) dias del mes de julio de dos mil veintidos (2022)

LEONORA BARRAGAN BEDOYA
Subdirector CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
número 9513002142040CC30387107A.

Firmado Digitalmente por
2022.07.21 09:26:59



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

GLENIS MABEL CASTAÑEDA DIAZ
Con Cedula de Ciudadania No. 30387107

Cursó y aprobó la acción de Formación

LIDERAZGO EFECTIVO
con una duración de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotá. a los diecinueve (19) dias del mes de mayo de dos mil veintidos (2022)

LEONORA BARRAGAN BEDOYA
Subdirector 

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL 
REGIONAL CUNDINAMARCA

82895120 - 19/05/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9513002534352CC30387107C.

Firmado Digitalmente por
2022.05.20 17:09:17
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S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atención a que

GLENIS MABEL CASTAÑEDA DIAZ
Con Cedula de Ciudadania No. 30.387.107

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral
y cumplió con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Título de

TÉCNICO EN

ASISTENCIA EN ORGANIZACIÓN DE ARCHIVOS

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Bogotá,
a los seis (6) días del mes de marzo de dos mil diecisiete (2017)

WAINE ANTONY TRIANA ALBIS

SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

33765060 - 06/03/2017
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
número 9404001137109CC30387107C.

Firmado Digitalmente por
WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2017.03.09 10:14:37



S
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

ACTA DE GRADO
No Y FECHA REGISTRO 33765060 - 06/03/2017

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO

Que: GLENIS MABEL CASTAÑEDA DIAZ, Con Cedula de Ciudadania No. 30.387.107

CUMPLIÓ SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADÉMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TÍTULO DE:

TÉCNICO EN ASISTENCIA EN ORGANIZACIÓN DE ARCHIVOS

En constancia de lo anterior se firma la presente en Bogotá, a los seis (6) días del mes de marzo de dos mil diecisiete (2017)

WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
número 9404001137109CC30387107A.

Firmado Digitalmente por
WAINE ANTONY TRIANA ALBIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2017.03.09 10:14:30
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EL SUSCRITO RESPONSABLE DE LA SUBDIRECCIÓN CONTRATACIÓN DEL INSTITUTO 
DISTRITAL DE RECREACIÓN Y DEPORTE.. N.I.T. - IDRD: 860.061.099 - 1 

HACE CONSTAR 
Que revisada la documentación que reposa en los archivos de la entidad, se establece que el IDRD suscribió EL CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS, que se relaciona a continuación, con GLENIS MABEL CASTAÑEDA DIAZ identificado (a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 30.387.107, con 
las siguientes características:

No. Contrato 597 de 2022

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO EN EL ARCHIVO CENTRAL PARA LA CLASIFICACION Y 
ORGANIZACION DE ARCHIVOS CON APLICACION DE TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL, 
DE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS POR EL IDRD

VALOR INICIAL $31.188.000

VALOR MENSUAL $2.599.000

FECHA DE ACTA DE INICIO 2022-01-17

PLAZO DOCE (12) MESES Y (0) DÍAS - CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 2023-01-16

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 2023-01-16

VALOR FINAL $31.188.000

Para constancia se expide a solicitud de la parte interesada en Bogotá, D.C., a los dos  (02) días del mes de 
enero de 2023. 

https://sim1.idrd.gov.co/SIM/CertificacionContratos/VerificarContrato/ATlgE5970Rh9kAKc

CAMILO ERNESTO QUIROGA MORA
Subdirector de Contratación

La autenticidad de este documento se puede validar a través del 
enlace inferior. O escaneando el código QR desde un dispositivo 

móvil 
Código de verificación: ATlgE5970Rh9kAKc

Id 52223-597-9 - Página 1.
CERTIFICADO DE EXPEDICIÓN No 52223-597-9 ESTE CERTIFICADO ESTA FIRMADO DIGILTAMENTE, PARA VERIFICAR SU VALIDEZ COMUNÍQUESE CON EL IDRD. 



EL SUSCRITO RESPONSABLE DE LA SUBDIRECCIÓN CONTRATACIÓN DEL INSTITUTO 
DISTRITAL DE RECREACIÓN Y DEPORTE.. N.I.T. - IDRD: 860.061.099 - 1 

HACE CONSTAR 
Que revisada la documentación que reposa en los archivos de la entidad, se establece que el IDRD suscribió EL CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN, que se relaciona a continuación, con GLENIS MABEL CASTANEDA DIAZ identificado (a) con CÉDULA DE 
CIUDADANÍA No. 30.387.107, con las siguientes características:

No. Contrato 1134 de 2021

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO EN EL ARCHIVO CENTRAL PARA LOGRAR LA 
CLASIFICACION, ORGANIZACION Y TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES CON APLICACION DE 
TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL, DE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS POR EL IDRD

VALOR INICIAL $25.230.000

VALOR MENSUAL $2.523.000

FECHA DE ACTA DE INICIO 2021-04-07

PLAZO DIEZ (10) MESES Y (0) DÍAS - CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 2022-01-31

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 2022-01-31

VALOR FINAL $25.230.000

Para constancia se expide a solicitud de la parte interesada en Bogotá, D.C., a los dos  (02) días del mes de 
enero de 2023. 

https://sim1.idrd.gov.co/SIM/CertificacionContratos/VerificarContrato/WTYgl1134ItX7nXnx

CAMILO ERNESTO QUIROGA MORA
Subdirector de Contratación

La autenticidad de este documento se puede validar a través del 
enlace inferior. O escaneando el código QR desde un dispositivo 

móvil 
Código de verificación: WTYgl1134ItX7nXnx

Id 49801-1134-7 - Página 1.
CERTIFICADO DE EXPEDICIÓN No 49801-1134-7 ESTE CERTIFICADO ESTA FIRMADO DIGILTAMENTE, PARA VERIFICAR SU VALIDEZ COMUNÍQUESE CON EL IDRD. 
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CASTAÑEDA DIAZ GLENIS MABEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN: 30387107

TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestación de Servicios

NÚMERO DE CONTRATO: 75 de 2014

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 20 de enero de 2014

FECHA DE INICIO: 20 de enero de 2014

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTITRES MILLONES  PESOS M/CTE. ($23,000,000)

ADICIONES: NO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTITRES MILLONES  PESOS M/CTE. ($23,000,000)

VALOR HONORARIOS DOS MILLONES  PESOS M/CTE. ( $2,000,000)

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN: 11 mes(es), 15 día(s)

PRORROGAS: NO

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: 11 mes(es), 15 día(s)

ESTADO DEL CONTRATO: 2 2-Ejecución

PORCENTAJE DE AVANCE: 69 (%)

SUPERVISOR: HUGO ERNESTO ZARRATE OSORIO

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PARA LA
CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA Y LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE GOBIERNO, EN LA CONSOLIDACIÓN Y TRÁMITES PERTINENTES PARA LA GESTIÓN
ADMINISTRATIVA DE LAS MISMAS

HARLY RAFAEL LEUDO PAZ
JEFE OFICINA ASESOR JURIDICA

1. APOYAR EN EL TRÁMITE DE LA INFORMACIÓN QUE SE GENERE O PROCESE EN DESARROLLO Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES QUE SE
REALICEN EN LA SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PARA LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS PARA TAL FIN.
2. LLEVAR REGISTROS Y CONTROLES SISTEMATIZADOS DE LA INFORMACIÓN A SU CARGO SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR
LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO.
3. APOYAR A LOS PROFESIONALES EN LA VERIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS RADICADOS PROVENIENTES DE LA CIUDADANÍA, OTRAS
ENTIDADES DISTRITALES O LOCALES, O INTERNAS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, DE ACUERDO CON  LAS INSTRUCCIONES IMPARTIDAS
POR LA SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PARA LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA.
4. ADELANTAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA DESARROLLAR REUNIONES, MESAS DE TRABAJO, COMITÉS Y CONSEJOS SOLICITADAS POR
LA SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PARA LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA.
5. APOYAR LA CUSTODIA Y ADMINISTRACIÓN LA DOCUMENTACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN LOS ARCHIVOS DE LA SUBSECRETARIA DE
ASUNTOS PARA LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA.
6. REPORTAR INFORMACIÓN SOBRE LAS BASES DE DATOS SOLICITADAS POR LA SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PARA LA CONVIVENCIA Y LA
SEGURIDAD CIUDADANA, CON LA PERIODICIDAD Y DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES QUE SE IMPARTAN.
7. VERIFICAR Y APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES.
8. LAS DEMÁS RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO, LA BUENA FE Y LAS INDICADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO QUE
TENGAN RELACIÓN CON EL PROYECTO DE INVERSIÓN NO. 830 DENOMINADO: CONVIVENCIA Y SEGURIDAD PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA
CIUDAD HUMANA.

OBLIGACIONES

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014

Página 1 de 2

septiembre 16, 2014



EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOTA:  La presente certificación se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a la información que reposa en el expediente del contrato a la fecha de la expedición de
la misma.

JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA

Proyectó: LEONARDOJIMENEZNIXON

Revisó: SANDRAMILENAGOMEZTOVAR

FECHA DE EXPEDICIÓN: 16 de septiembre de 2014

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014

Página 2 de 2

septiembre 16, 2014



EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CASTAÑEDA DIAZ GLENIS MABEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN: 30387107

TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestación de Servicios

NÚMERO DE CONTRATO: 1394 de 2013

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 25 de octubre de 2013

FECHA DE INICIO: 25 de octubre de 2013

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE.
($5,333,333)

ADICIONES: NO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE.
($5,333,333)

VALOR HONORARIOS DOS MILLONES  PESOS M/CTE. ( $2,000,000)

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN: 2 mes(es), 20 día(s)

PRORROGAS: NO

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: 2 mes(es), 20 día(s)

ESTADO DEL CONTRATO: 4 4-Terminado

PORCENTAJE DE AVANCE: 100 (%)

SUPERVISOR: HUGO ERNESTO ZARRATE OSORIO

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR LOS SERVICIOS  DE APOYO A LA SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PARA LA CONVIVENCIA Y LA
SEGURIDAD CIUDADANA Y A LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD EN LA CONSOLIDACIÓN Y TRÁMITES
PERTINENTES PARA LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LAS MISMAS

NOTA:  La presente certificación se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a la información que reposa en el expediente del contrato a la fecha de la expedición de
la misma.

HARLY RAFAEL LEUDO PAZ
JEFE OFICINA ASESOR JURIDICA

JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA

Proyectó: LEONARDOJIMENEZNIXON

Revisó: SANDRAMILENAGOMEZTOVAR

FECHA DE EXPEDICIÓN: 16 de septiembre de 2014

1. APOYAR A LOS PROFESIONALES EN LA VERIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS RADICADOS PROVENIENTES DE LA CIUDADANÍA, OTRAS
ENTIDADES DISTRITALES O LOCALES, O INTERNAS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, DE ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR
LA SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PARA LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA.
2. LLEVAR REGISTROS Y CONTROLES SISTEMATIZADOS DE LA INFORMACIÓN A SU CARGO SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR
LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO.
3. ADELANTAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA DESARROLLAR REUNIONES, MESAS DE TRABAJO, COMITÉS Y CONSEJOS SOLICITADAS POR
LA SUBSECRETARIA DE ASUNTOS PARA LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA.
4. APOYAR EN EL TRÁMITE DE LA INFORMACIÓN QUE SE GENERE O PROCESE EN DESARROLLO Y EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS A CARGO DE
LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS PARA TAL FIN.
5. APOYAR LA CUSTODIA Y ADMINISTRACIÓN LA DOCUMENTACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN LOS ARCHIVOS DE LA SUBSECRETARIA DE
ASUNTOS PARA LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA.
6. VERIFICAR Y APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES.
7. LAS DEMÁS, RELACIONADAS CON EL OBJETO  DEL  CONTRATO.

OBLIGACIONES

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014

Página 1 de 1

septiembre 16, 2014



EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CASTAÑEDA DIAZ GLENIS MABEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN: 30387107

TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestación de Servicios

NÚMERO DE CONTRATO: 474 de 2013

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 04 de abril de 2013

FECHA DE INICIO: 04 de abril de 2013

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES SEISCIENTOS  MIL  PESOS M/CTE. ($7,600,000)

ADICIONES: UN MILLON NOVECIENTOS  MIL  PESOS M/CTE. ($1,900,000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES QUINIENTOS  MIL  PESOS M/CTE. ($9,500,000)

VALOR HONORARIOS UN MILLON NOVECIENTOS  MIL  PESOS M/CTE. ( $1,900,000)

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN: 4 mes(es)

PRORROGAS: 1 mes(es) 0 día(s)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: 5 mes(es)

ESTADO DEL CONTRATO: 4 4-Terminado

PORCENTAJE DE AVANCE: 100 (%)

SUPERVISOR: MARIA DEL PILAR GARCIA CASTRO

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS  DE APOYO A LA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA EN LA IMPLEMENTACIÓN DE
LOS PROCESOS DE CLASIFICACIÓN, ORDENACIÓN, SELECCIÓN NATURAL, FOLIACIÓN, IDENTIFICACIÓN,
LEVANTAMIENTO DE INVENTARIOS, ALMACENAMIENTO Y APLICACIÓN DE PROTOCOLOS DE
ELIMINACIÓN Y TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES.

1.	APOYAR LA EJECUCIÓN DEL PROCESO DE CLASIFICACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVÍSTICOS DE
PROCEDENCIA Y ORDEN ORIGINAL.
2.	ASISTIR A LAS MESAS DE TRABAJO, REUNIONES O CAPACITACIONES QUE PROGRAME LA COORDINACIÓN GENERAL DE GESTIÓN
DOCUMENTAL Y LA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA DE SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO
3.	APOYAR EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO DE LEVANTAMIENTO DEL INVENTARIO SINTÉTICO ESQUEMÁTICO BASE PARA LA
VALORACIÓN DOCUMENTAL, ASÍ COMO LOS DESCRIPTIVOS Y/O ANALÍTICOS QUE SE REQUIERAN DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA Y
FORMATOS DEFINIDOS.
4.	REALIZAR LA INTERVENCIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN APLICANDO LA METODOLOGÍA PREVISTA PARA LA ORGANIZACIÓN DE LA
DOCUMENTACIÓN MEDIANTE LA ORDENACIÓN, DEPURACIÓN, RETIRO DE MATERIAL METÁLICO, FOLIACIÓN, IDENTIFICACIÓN Y
ALMACENAMIENTO RESPECTIVO.
5.	VERIFICAR Y APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES.
6.	GARANTIZAR QUE EL PROCESO DE ORGANIZACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE CALIDAD RESPECTIVOS.
7.	FACILITAR EL ACCESO PARA LA CONSULTA Y EL CONTROL PRÉSTAMO DE DOCUMENTACIÓN.
8.	APOYAR LA CUSTODIA Y ADMINISTRACIÓN LA DOCUMENTACIÓN QUE SE ENCUENTRA EN LOS ARCHIVOS DE SECRETARIA DE GOBIERNO.
9.	RECEPCIONAR LOS DOCUMENTOS QUE SEAN ENTREGADOS, PARA REALIZAR SU PROCESO DE ORDENACIÓN E INCORPORACIÓN A LAS SERIES
QUE CORRESPONDA EN LOS ARCHIVOS DE GESTIÓN.
10.	DAR CUMPLIMIENTO A LA APLICACIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS NORMALIZADOS DE LA ENTIDAD.
11.	DAR APLICACIÓN A LAS TABLAS DE RETENCIÓN DOCUMENTAL DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA Y FORMATOS DEFINIDOS
12.	HACER ENTREGA DE TODA LA DOCUMENTACIÓN PRODUCTO DEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO O AQUELLA QUE IE HAYA
SIDO ASIGNADA, DE ACUERDO CON LA NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ARCHIVÍSTICOS, AL SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EFECTOS DEL
ÚLTIMO PAGO..
13.	LAS DEMÁS OBLIGACIONES QUE SEAN ASIGNADAS POR EL/LA DIRECTORA(A) ADMINISTRATIVO(A) Y DE ACUERDO AL OBJETO DEL
CONTRATO.

OBLIGACIONES

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014
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septiembre 16, 2014



EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOTA:  La presente certificación se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a la información que reposa en el expediente del contrato a la fecha de la expedición de
la misma.

HARLY RAFAEL LEUDO PAZ
JEFE OFICINA ASESOR JURIDICA

JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA

Proyectó: LEONARDOJIMENEZNIXON

Revisó: SANDRAMILENAGOMEZTOVAR

FECHA DE EXPEDICIÓN: 16 de septiembre de 2014

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CASTAÑEDA DIAZ GLENIS MABEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN: 30387107

TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestación de Servicios

NÚMERO DE CONTRATO: 452 de 2012

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 13 de abril de 2012

FECHA DE INICIO: 16 de abril de 2012

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DIECISIETE MILLONES CIEN MIL  PESOS M/CTE. ($17,100,000)

ADICIONES: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE.
($4,243,338)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
VEINTIUNO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS
M/CTE. ($21,343,338)

VALOR HONORARIOS UN MILLON NOVECIENTOS  MIL  PESOS M/CTE. ( $1,900,000)

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN: 9 mes(es)

PRORROGAS: 2 mes(es) 7 día(s)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: 11 mes(es), 15 día(s)

ESTADO DEL CONTRATO: 5 5-Liquidado

PORCENTAJE DE AVANCE: 100 (%)

SUPERVISOR: MARIA DEL PILAR GARCIA CASTRO

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES A LA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA, EN LA IMPLEMENTACIÓN DE
LOS PROCESOS DE CLASIFICACIÓN, ORDENACIÓN, SELECCIÓN NATURAL, FOLIACIÓN, IDENTIFICACIÓN,
LEVANTAMIENTO DE INVENTARIOS, ALMACENAMIENTO Y APLICACIÓN DE PROTOCOLOS DE
ELIMINACIÓN Y TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES.

1.	APOYAR LA EJECUCIÓN DEL PROCESO DE CLASIFICACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVÍSTICOS DE
PROCEDENCIA Y ORDEN ORIGINAL.

2.	APOYAR EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO DE LEVANTAMIENTO DEL INVENTARIO SINTÉTICO ESQUEMÁTICO BASE PARA LA
VALORACIÓN DOCUMENTAL, ASÍ COMO LOS DESCRIPTIVOS Y/O ANALÍTICOS QUE SE REQUIERAN DE ACUERDO CON LA METODOLOGÍA Y
FORMATOS DEFINIDOS.

3.	FACILITAR LA INTERVENCIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN APLICANDO LA METODOLOGÍA PREVISTA PARA LA ORGANIZACIÓN DE LA
DOCUMENTACIÓN MEDIANTE LA ORDENACIÓN, DEPURACIÓN, RETIRO DE MATERIAL METÁLICO, FOLIACIÓN, IDENTIFICACIÓN Y
ALMACENAMIENTO RESPECTIVO.

4.	VERIFICAR Y APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES.

5.	GARANTIZAR QUE EL PROCESO DE ORGANIZACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE CALIDAD RESPECTIVOS.

6.	FACILITAR EL ACCESO PARA LA CONSULTA Y EL CONTROL PRÉSTAMO DE DOCUMENTACIÓN.

7.	SEGUIR LAS INSTRUCCIONES QUE DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO LE IMPARTA LA SECRETARÍA,  POR CONDUCTO DE LA
PERSONA QUE EJERCERÁ LA SUPERVISIÓN.

8.	CONSTITUIR Y MANTENER VIGENTE LA GARANTÍA ÚNICA CON LOS AMPAROS CORRESPONDIENTES, DURANTE EL TÉRMINO PREVISTO EN
ESTE CONTRATO O SUS PRÓRROGAS Y ADICIONAR SU VALOR CUANDO A ELLO HAYA LUGAR.

9.	CUMPLIR CON LOS TÉRMINOS PACTADOS Y POR NINGÚN MOTIVO SUSPENDER O ABANDONAR LA EJECUCIÓN DEL OBJETO CONTRATADO.

10.	HACER ENTREGA DE TODA LA DOCUMENTACIÓN PRODUCTO DEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO O AQUELLA QUE IE HAYA
SIDO ASIGNADA, DE ACUERDO CON LA NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ARCHIVÍSTICOS, AL SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA EFECTOS DE LA
LIQUIDACIÓN DEL MISMO.

OBLIGACIONES

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOTA:  La presente certificación se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a la información que reposa en el expediente del contrato a la fecha de la expedición de
la misma.

HARLY RAFAEL LEUDO PAZ
JEFE OFICINA ASESOR JURIDICA

JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA

Proyectó: LEONARDOJIMENEZNIXON

Revisó: SANDRAMILENAGOMEZTOVAR

FECHA DE EXPEDICIÓN: 16 de septiembre de 2014

11.	LAS DEMÁS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DE LA NATURALEZA DEL CONTRATO Y DEL ESTUDIO PREVIO.

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CASTAÑEDA DIAZ GLENIS MABEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN: 30387107

TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestación de Servicios

NÚMERO DE CONTRATO: 79 de 2011

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 10 de febrero de 2011

FECHA DE INICIO: 10 de febrero de 2011

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL  PESOS M/CTE. ($22,230,000)

ADICIONES: UN MILLON NOVECIENTOS  MIL  PESOS M/CTE. ($1,900,000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTICUATRO MILLONES CIENTO TREINTA MIL  PESOS M/CTE. ($24,130,000)

VALOR HONORARIOS UN MILLON NOVECIENTOS  MIL  PESOS M/CTE. ( $1,900,000)

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN: 11 mes(es), 21 día(s)

PRORROGAS: 1 mes(es) 0 día(s)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: 12 mes(es), 21 día(s)

ESTADO DEL CONTRATO: 4 4-Terminado

PORCENTAJE DE AVANCE: 100 (%)

SUPERVISOR: MARIA DEL PILAR GARCIA CASTRO

OBJETO DEL CONTRATO: Brindar asistencia a la Secretaría Distrital de Gobierno, en la revisión de la implementación de los procesos de clasificación,
ordenación, selección natural, foliación, identificación, levantamiento de inventarios, almacenamiento y aplicación de
protocolos de eliminación y transferencias documentales.

HARLY RAFAEL LEUDO PAZ
JEFE OFICINA ASESOR JURIDICA

JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA

13.   OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

Apoyar la ejecución del proceso de clasificación de la documentación de acuerdo con los principios archivísticos de procedencia y orden original
Asistir el desarrollo del proceso de levantamiento del inventario sintético esquemático base para la valoración documental, así como los descriptivos y / o analíticos que se
requieran de acuerdo con la metodología y formatos definidos.
Apoyar la Intervención de la documentación aplicando la metodología prevista para la organización de la documentación mediante la ordenación, depuración, retiro de
material metálico, foliación, identificación y almacenamiento respectivo.
Verificar, supervisar y aplicar los procedimientos de transferencias documentales
Garantizar que el proceso de organización de la documentación cumpla con los requisitos de calidad respectivos.
Facilitar el acceso para la consulta y el control préstamo de documentación.
Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la SECRETARÍA,  por conducto de la persona que ejercerá la supervisión.
Constituir y mantener vigente la garantía única con los amparos correspondientes, durante el término previsto en este contrato o sus prórrogas y adicionar su valor cuando a
ello haya lugar.
Cumplir con los términos pactados y por ningún motivo suspender o abandonar la ejecución del objeto contratado.
Hacer entrega de toda la Documentación Producto del Cumplimiento del presente Contrato o aquella que Ie haya sido asignada, de acuerdo con la Normas y
Procedimientos Archivísticos, al Supervisor del Contrato para efectos de la Liquidación del mismo.
Las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y del estudio previo.

OBLIGACIONES

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOTA:  La presente certificación se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a la información que reposa en el expediente del contrato a la fecha de la expedición de
la misma.

Proyectó: LEONARDOJIMENEZNIXON

Revisó: SANDRAMILENAGOMEZTOVAR

FECHA DE EXPEDICIÓN: 16 de septiembre de 2014

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CASTAÑEDA DIAZ GLENIS MABEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN: 30387107

TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestación de Servicios

NÚMERO DE CONTRATO: 0273 de 2010

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 21 de enero de 2010

FECHA DE INICIO: 21 de enero de 2010

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS  PESOS M/CTE. ($19,219,200)

ADICIONES: UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS  PESOS M/CTE. ($1,747,200)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS  PESOS M/CTE. ($20,966,400)

VALOR HONORARIOS UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS  PESOS M/CTE. ( $1,747,200)

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN: 11 mes(es)

PRORROGAS: 1 mes(es) 0 día(s)

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: 12 mes(es)

ESTADO DEL CONTRATO: 5 5-Liquidado

PORCENTAJE DE AVANCE: 100 (%)

SUPERVISOR: AURA BARON CONTRERAS DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

OBJETO DEL CONTRATO: Brindar asistencia a la Secretaría Distrital de Gobierno, en la revisión de la implementación de los procesos de clasificación,
ordenación, selección natural, foliación, identificación, levantamiento de inventarios, almacenamiento y aplicación de
protocolos de eliminación y transferencias documentales.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Apoyar la ejecución del proceso de clasificación de la documentación de acuerdo con los principios archivísticos de procedencia y orden original
Asistir el desarrollo del proceso de levantamiento del inventario sintético esquemático base para la valoración documental, así como los descriptivos y / o analíticos que se
requieran de acuerdo con la metodología y formatos definidos.
Apoyar la Intervención de la documentación aplicando la metodología prevista para la organización de la documentación mediante la ordenación, depuración, retiro de
material metálico, foliación, identificación y almacenamiento respectivo.
Verificar, supervisar y aplicar los procedimientos de transferencias documentales
Garantizar que el proceso de organización de la documentación cumpla con los requisitos de calidad respectivos.
Facilitar el acceso para la consulta y el control préstamo de documentación.
Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la SECRETARÍA,  por conducto de la persona que ejercerá la supervisión.
Constituir y mantener vigente la garantía única con los amparos correspondientes, durante el término previsto en este contrato o sus prórrogas y adicionar su valor cuando a
ello haya lugar.
Cumplir con los términos pactados y por ningún motivo suspender o abandonar la ejecución del objeto contratado.
Hacer entrega de toda la Documentación Producto del Cumplimiento del presente Contrato o aquella que Ie haya sido asignada, de acuerdo con la Normas y
Procedimientos Archivísticos, al Supervisor del Contrato para efectos de la Liquidación del mismo.
Las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y del estudio previo.

PRODUCTOS

Informe mensual sobre la gestión realizada de acuerdo con las obligaciones y objeto contratado.
Documentación organizada de acuerdo con la metodología y los requisitos de calidad exigidos en el proceso
Documentación transferida de acuerdo con la metodología y los requisitos de calidad exigidos en el proceso.

OBLIGACIONES

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOTA:  La presente certificación se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a la información que reposa en el expediente del contrato a la fecha de la expedición de
la misma.

HARLY RAFAEL LEUDO PAZ
JEFE OFICINA ASESOR JURIDICA

JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA

Proyectó: LEONARDOJIMENEZNIXON

Revisó: SANDRAMILENAGOMEZTOVAR

FECHA DE EXPEDICIÓN: 16 de septiembre de 2014

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CASTAÑEDA DIAZ GLENIS MABEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN: 30387107

TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestación de Servicios

NÚMERO DE CONTRATO: 0865 de 2009

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 18 de mayo de 2009

FECHA DE INICIO: 18 de mayo de 2009

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TRECE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL  PESOS M/CTE. ($13,440,000)

ADICIONES: NO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TRECE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL  PESOS M/CTE. ($13,440,000)

VALOR HONORARIOS UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA MIL  PESOS M/CTE. ( $1,680,000)

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN: 8 mes(es)

PRORROGAS: NO

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: 8 mes(es)

ESTADO DEL CONTRATO: 5 5-Liquidado

PORCENTAJE DE AVANCE: 100 (%)

SUPERVISOR: AURA BARON CONTRERAS DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

OBJETO DEL CONTRATO:
Apoyo en la revisión de la aplicación y ejecución de los procesos de clasificación, ordenación, selección natural, foliación,
identificación, levantamiento de inventarios, almacenamiento y aplicación de protocolos de eliminación y transferencias
documentales.

HARLY RAFAEL LEUDO PAZ
JEFE OFICINA ASESOR JURIDICA

JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA

Proyectó: LEONARDOJIMENEZNIXON

Revisó: SANDRAMILENAGOMEZTOVAR

Desarrollar el proceso de levantamiento del inventario sintético esquemático base para la valoración documental, así como los descriptivos y / o analíticos que se requieran
de acuerdo con la metodología y formatos definidos.
Verificar la aplicación de la metodología prevista para la organización de la documentación mediante la ordenación, depuración, retiro de material metálico, foliación,
identificación y almacenamiento respectivo.
Garantizar que el proceso de organización de la documentación cumpla con los requisitos de calidad respectivos.
Revisar que los  procesos de clasificación de la documentación de acuerdo con los principios archivísticos de procedencia y orden original
Facilitar el acceso para la consulta y el control préstamo de documentación.
Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la SECRETARÍA,  por conducto de la persona que ejercerá la supervisión.
Verificar la aplicación de los procedimientos de transferencias documentales.
 Constituir y mantener vigente la garantía única con los amparos correspondientes, durante el término previsto en este contrato o sus prórrogas y adicionar su valor cuando
a ello haya lugar.
Cumplir con los términos pactados y por ningún motivo suspender o abandonar la ejecución del objeto contratado.
Las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato

OBLIGACIONES

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOTA:  La presente certificación se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a la información que reposa en el expediente del contrato a la fecha de la expedición de
la misma.

FECHA DE EXPEDICIÓN: 16 de septiembre de 2014

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURÍDICA
DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CASTAÑEDA DIAZ GLENIS MABEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN: 30387107

TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestación de Servicios

NÚMERO DE CONTRATO: 0202 de 2009

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 10 de febrero de 2009

FECHA DE INICIO: 10 de febrero de 2009

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CINCO MILLONES CUARENTA MIL  PESOS M/CTE. ($5,040,000)

ADICIONES: NO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CINCO MILLONES CUARENTA MIL  PESOS M/CTE. ($5,040,000)

VALOR HONORARIOS UN MILLON SEISCIENTOS OCHENTA MIL  PESOS M/CTE. ( $1,680,000)

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN: 3 mes(es)

PRORROGAS: NO

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: 3 mes(es)

ESTADO DEL CONTRATO: 5 5-Liquidado

PORCENTAJE DE AVANCE: 100 (%)

SUPERVISOR: AURA BARON CONTRERAS DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

OBJETO DEL CONTRATO: Supervisar, verificar y ejecutar los procesos de clasificación, ordenación, selección natural, foliación, identificación,
levantamiento de inventarios, almacenamiento y aplicación de protocolos de eliminación y transferencias documentales.

NOTA:  La presente certificación se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a la información que reposa en el expediente del contrato a la fecha de la expedición de
la misma.

HARLY RAFAEL LEUDO PAZ
JEFE OFICINA ASESOR JURIDICA

JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA

Proyectó: LEONARDOJIMENEZNIXON

Revisó: SANDRAMILENAGOMEZTOVAR

FECHA DE EXPEDICIÓN: 16 de septiembre de 2014

Ejecutar el proceso de clasificación de la documentación de acuerdo con los principios archivísticos de procedencia y orden original
Desarrollar el proceso de levantamiento del inventario sintético esquemático base para la valoración documental, así como los descriptivos y / o analíticos que se requieran
de acuerdo con la metodología y formatos definidos.
Intervenir la documentación aplicando la metodología prevista para la organización de la documentación mediante la ordenación, depuración, retiro de material metálico,
foliación, identificación y almacenamiento respectivo.
Verificar, supervisar y aplicar los procedimientos de transferencias documentales
Garantizar que el proceso de organización de la documentación cumpla con los requisitos de calidad respectivos.
Facilitar el acceso para la consulta y el control préstamo de documentación.
Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la SECRETARÍA,  por conducto de la persona que ejercerá la supervisión.
Constituir y mantener vigente la garantía única con los amparos correspondientes, durante el término previsto en este contrato o sus prórrogas y adicionar su valor cuando a
ello haya lugar.
Cumplir con los términos pactados y por ningún motivo suspender o abandonar la ejecución del objeto contratado.
Las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES

3. Contratación 1. Certificado Laboral
Vigencia: 18 de febrero de 2014
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de

abril de 2023, a las 20:37:46, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 30387107
Código de Verificación 30387107230419203746

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 19 de abril del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) GLENIS MABEL CASTAÑEDA DIAZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 30387107:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 221454263

WEB

20:38:43

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

CERTIFICADO ORDINARIO VÍA WEB
No. 9527495

 

Bogotá D.C., 19 de Abril de 2023  -  20:40 pm

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá D.C., 
el señor(a) GLENIS MABEL CASTAÑEDA DIAZ, quien se identifica con la CÉDULA DE CIUDADANÍA No.: TREINTA 
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO SIETE de LA DORADA

30387107

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación, coincida 
con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C., contiene las 
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la 
Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se 
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye 
inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a partir de la 
ejecutoria de la últma sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley 1952 
de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la Nación.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedición.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Jurídica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personería de Bogotá D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Código de verificación: 4_81BZL_4020.   Link de verificación: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios

http://personeriabogota.gov.co/
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 19/04/2023 09:42:22 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 30387107 y Nombre:

GLENIS MABEL CASTAÑEDA DIAZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 58536214 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC


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